
 
OFFRE D’EMPLOI 

Service des loisirs, de la culture et des communications 
 

Titre de l’emploi :  PRÉPOSÉ DE CANTINE 
Nature du poste :  Saisonnier, temps partiel 
Durée du contrat : Mai à septembre 
 
 

 
La Municipalité de Saint-Alexandre, à vocation principalement agricole et faisant partie de la MRC du Haut-Richelieu, est située 
près de Saint-Jean-sur-Richelieu. Elle offre à ses résidents des activités de loisir et une vie communautaire riche. Elle possède 
un noyau urbain important desservi par des réseaux d’aqueduc et d’égouts. La Municipalité de Saint-Alexandre offre 
l’opportunité à ses employés de faire partie d’une équipe dynamique. 
 
PROFIL RECHERCHÉ 
Tu aimes le monde et souhaites vivre une expérience estivale enrichissante? Tu possèdes un leadership et de l’entregent qui 
font de toi une personne organisée et dynamique? Le service des loisirs, de la culture et des communications de la 
Municipalité de Saint-Alexandre est à la recherche d’un préposé de cantine pour la prochaine saison estivale. Un emploi qui 
permet à son titulaire de profiter de la journée et de la fin de soirée des vacances estivales, en plus de développer des 
compétences liées au service à la clientèle et la gestion de commerce. 
 
RESPONSABILITÉS 
Sous l’autorité de la direction du service des loisirs, de la culture et des communications, le titulaire du poste assure le bon 
fonctionnement du service de nourriture et de boissons à la cantine du terrain de balle molle. Il est responsable de l’ouverture 
et de la fermeture de la cantine en fonction du calendrier des activités. Il prend les commandes et les prépare, sert les clients 
et opère la caisse enregistreuse tout en percevant les sommes dues. Il offre son soutien la gestion d’inventaire et sa mise à 
jour. Il maintient l’espace de travail propre et accueillant en respectant les normes et exigences en matière d’hygiène et de 
salubrité alimentaires. 
 
EXIGENCES DU POSTE 

• Aptitudes recherchées : fiabilité, autonomie, leadership, service à la clientèle 

• Diplôme d’études secondaires complété (ou en voie de l’obtenir en juin) 

• Expérience pertinente en gestion de commerce et/ou restauration, un atout 

• Formation obligatoire en hygiène et salubrité (formation offerte par l’employeur à la suite de l’embauche) 
 
CONDITIONS DE TRAVAIL 

• Lieu de travail : Cantine du terrain de balle molle, 440 rue Bernard à Saint-Alexandre QC J0J 1S0 

• Horaire : Environ 25 heures par semaine, variable du lundi au vendredi, de 18 h à 23 h 30. Possibilité de quelques 
journées de fin de semaine. 

• Rémunération : Taux horaire à partir de 16,50 $. Possibilité de percevoir des pourboires. 
 
CANDIDATURES 
Les personnes intéressées par le poste doivent faire parvenir une lettre de motivation et un curriculum vitae le plus 
rapidement possible par l’un des moyens suivants : 

• Courriel : ogauvin@saint-alexandre.ca 

• Courrier postal : Municipalité de Saint-Alexandre/Poste Gérant de cantine, 453 rue Saint-Denis, Saint-Alexandre QC 
J0J 1S0 

 
Seuls les candidats retenus seront contactés. 
 
 
Dans le présent document, le genre masculin est utilisé uniquement dans le but d’alléger le texte. 
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